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                                      Torino, marzo 2010 

UN’IMPRESA PER L’AMBIENTE 
CerTo propone a Maggio un focus formativo incentrato sulla corretta gestione ambientale 

Informazioni e strumenti integrati per un sistema aziendale più efficiente ed ecologico 
 
Puntare all’attualità e ad una maggiore efficienza dei sistemi produttivi e aziendali in genere: questo 
l’obiettivo dei corsi che, proposti da CerTo Training a Maggio, si concentrano su tematiche ambientali 
nell’ottica di ridurre gli sprechi e implementare la produttività nel pieno rispetto del territorio. 
 
Tre gli appuntamenti per un approfondimento sulle normative di riferimento e le pratiche per una corretta 
gestione dei rifiuti e dell’energia o per una panoramica completa su un management efficiente ed ecologico. 
Si parte dal 3 maggio appunto con il corso su La gestione dei rifiuti  e sul miglioramento delle relative prassi 
aziendali. Da informazioni burocratiche per la compilazione, il controllo dei formulari, il monitoraggio delle 
autorizzazioni, il rapporto con il Catasto, si arriva a indicazioni più pratiche inerenti la raccolta differenziata, i 
casi speciali, il coordinamento con il servizio pubblico e la gestione del deposito temporaneo. 
 
Il 4-5 maggio sarà invece la volta del doppio incontro dedicato all’UNI CEI EN 16001:2009 Sistemi di 
gestione dell’energia. Un’occasione per Energy manager, consulenti, auditor, responsabili del servizio 
impianti, delle infrastrutture e dei contratti di fornitura per un’analisi delle competenze necessarie 
all’architettura ed alla costituzione di un sistema di gestione per l’energia in conformità alla norma 
EN16001:2009. Quali gli strumenti per il miglioramento dell’efficienza energetica e per consistenti risparmi 
economici, queste alcune delle tematiche fulcro dell’incontro. 
 
Per una visione a 360° chiara ed esaustiva sulle tecniche di Eco-Eco management, l’appuntamento è per il 
25 maggio con il corso omonimo tenuto in collaborazione con Jmac (realtà specializzata nella consulenza 
d’impresa): un momento d’indagine sulla riduzione dell’impatto ambientale come opportunità per migliori 
prestazioni aziendali. 
Sistemi di management ad hoc, produzione e servizi eco-compatibili, coerenza con i vari aspetti di gestione 
aziendale (approvvigionamenti ecc.), efficace sistema di comunicazione interna ed esterna all’azienda sono 
alcuni dei fattori la cui importanza non va trascurata per una conduzione d’impresa produttiva e realmente 
rispettosa dell’ambiente. 
 
Tenuti da docenti esperti, i corsi CerTo Training sono rivolti in particolare a Responsabili d’azienda così 
come a Consulenti e Professionisti che vogliano raggiungere un livello avanzato di formazione e sviluppare 
un approccio strategico e competenze innovative utili a consolidare o migliorare la singola realtà 
organizzativa di appartenenza. 
 
Due le sedi in cui si svolgono, contemporaneamente, gli incontri CerTo, una a Torino (Corso Montevecchio 
38) ed una a Napoli (Viale della Costituzione-Centro Direzionale - Isola F3).  
Per soddisfare però al meglio le esigenze delle singole aziende, CerTo offre anche la possibilità di lezioni 
(individuali o di gruppo) tenute direttamente presso la sede di lavoro delle imprese, strutturate secondo il 
Regolamento che disciplina gli Organismi di Certificazione in ambito di erogazione di corsi formativi.  
 
Il calendario completo della formazione targata CerTo che, oltre ai corsi relativi al settore ambientale 
comprende anche quelli appartenenti alle aree: salute e sicurezza sul lavoro, automotive, qualità,  
aerospaziale e ferroviario è disponibile nella sezione formazione del sito internet www.certo.it, dove, 
compilando la scheda accredito on-line, è possibile anche effettuare l’iscrizione.  

 
Per ulteriori informazioni e iscrizioni: 
tel. 011 5165700 - www.certo.it /sezione Formazione        (segue Profilo di CerTo Training) 
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CER.TO TRAINING  
 
 
In un ambito complesso e multiforme come quello della certificazione, l’ente torinese rivolge da sempre una 
particolare attenzione alla formazione, considerando l’aggiornamento professionale una risorsa 
fondamentale per le imprese e rendendo il Training uno dei suoi maggiori punti di forza. 
 
Lo sviluppo nel corso degli anni di CerTo Training è stato possibile grazie alla grande serietà e competenza, 
a un prestigioso patrimonio conoscitivo e alla riconosciuta professionalità che da sempre caratterizzano 
CerTo.   
 
Con un network di oltre 100 valutatori esperti, 25 dipendenti diretti, una struttura che include tre sedi sul 
territorio nazionale, un insediamento operativo in Tunisia ed uno in Polonia, l’ente torinese è oggi uno dei 
maggiori organismi di certificazione sul territorio nazionale ed internazionale. 
 
 

I PLUS DELLA FORMAZIONE FIRMATA CER.TO 
 
 
CORSI PRATICI. Ogni corso di formazione erogato da CerTo garantisce un approccio aziendale e pratico, 
orientato principalmente al problem solver e all’analisi del mercato reale. 
I corsi non sono quindi solo teorici ma dall’assetto fortemente pratico; 
 
DOCENTI. Tutti i docenti dei corsi di formazione CerTo sono “esperti qualificati” che vantano una vera e 
propria competenza acquisita sul campo. L’esperienza diretta sul mercato garantisce un approccio ed una 
competenza pluridisciplinari e multisettoriali; 
 
PROFESSIONE. Dal punto di vista professionale i corsi CerTo permettono di acquisire una preparazione 
tecnico/organizzativa avanzata finalizzata ad un immediato utilizzo a fini operativi. Un’occasione di 
crescita, di consolidamento del know-how e di sviluppo di competenze innovative; 
 
PERSONALIZZAZIONE. Per la progettazione e promozione dei corsi, CerTo guarda con cura alle richieste 
ed alle esigenze dei clienti supportando le aziende nello sviluppo di percorsi formativi strutturati sulle reali 
esigenze aziendali; 
 
EVOLUZIONE DEL MERCATO. Oltre al “Catalogo corsi” emesso semestralmente, per garantire una 
progettazione in base alle esigenze del mercato, il calendario viene, nel corso dell’anno, arricchito con 
corsi specializzati  proprio sulla base delle richieste espresse dal mercato. 
 


